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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMGrETEZZAIRER RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO GRS
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Pt o i i . 5 . . i Note
— Denominazione, Ambito y d_ato é"pubb_llc_ato n_ella ek . r!po‘rta Il dato e La pagina web e i i formmg o 5
Denominazione sotto- ) " " - L " R sezione tutte le i - o " ... | pubblicazione &
i @ sotto-sezione 2| soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del AT Tempo di pubblicazione/ o 7 o S riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 " N N . ) i . . Contenuti dell'obbligo N trasparente"” del sito | richieste dalle previsioni - N 3 ) aperto o
o livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo o a uffici?. risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) ? ? (da0a3) (da0a3) elaborabile?
99 (da0a2) (da0a3) (da0a3)
Programma per . e . . Annuale "
. B " Art. 10, c. 8, lett. a), |P per la P triennale per la s e lintegrielativo stato di attuazione (arf. Piano adottato col
Disposizioni generali E;ﬁp:g"me A d.gs. n.33/2013  |Trasparenza e lintegriti0, cc. 1, 2, 3, d.Igs. 33/2013) @t 13°é/°2'011*3‘;"95' n- delib. GM .
9 0 0 0 0 0 412015
Art. 13, c. 1, lett. @), Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con l'indicazione delle, Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 rispettive competenze (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 2 3 3 1
Art. 14, c. 1, lett. @), Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dellincarico o del Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 0
Art. 14, c. 1, lett. b), Curricula Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 0 0 0 0 0
- . . : Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupaziefia carica
At 14, c. 1, lett. ©), (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 0
d.lgs. n. 33/2013 RN i T . . o Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfondi pubblici (exart. 8, d.lgs. n. 33/2019)
2 3 3 3 0
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 0 0 0 0 0
Art. 14, c. 1, lett. e), Altri eventuali incarichi con oneri a carico definanza pubblica e indicazione dei Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a o/ o/ wa
1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in
pubblici registri, titolarita di imprese, azioni sicieta, quote di partecipazione a
societa, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco di societa, con
I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrispondg Annuale
vero» [Per il soggetto, il coniuge non separatparénti entro il secondo grado, ove
gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmevitieaza del mancato consenso)]
(obbligo non previsto per i comuni con popolazigtferiore ai 15000 abitanti)
Organi di n/a n/a n/a n/a n/a
indirizzo politico: Organi di indirizzo
. . amministrativo politico-amministrativo |2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle
Organizzazione A persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge nopesato e i parenti entro il secondo
(da pubblicare in egrado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando @x#mente evidenza del mancatf Annuale
consenso)] (NB: e necessario limitare, con appasitorgimenti a cura
dell'interessato o della amministrazione, la pudataione dei dati sensibili) (obbligg
non previsto per i comuni con popolazione inferiaré 5000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. f),
d.Igs. n. 33/2013 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelsbligazioni assunte per la
propaganda elettorale ovvero attestazione di ésseflsi esclusivamente di mater|
Art. 1,c.1,n.5, earf. e di mezzi propagandistici predisposti e messbpatiizione dal partito o dalla
4, 1.n.441/1982 formazione politica della cui lista il soggettofatto parte, con I'apposizione della Tempestivo
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. formula «sul mio onore affermo che la dichiarazieoaisponde al vero» (con (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 allegate copie delle dichiarazioni relative a fiamenti e contributi per un import
Delibera A.N.AC n. che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previsr i comuni con popolazione
144/2014 inferiore ai 15000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute
nell'anno precedente [Per il soggetto, il coniuge separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdd@ventualmente evidenza del Annuale
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i etiman popolazione inferiore ai
15000 abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
Per i soli organi di indirizzo politico-amministied_cessati dall'uffic: " .
S A = PRSI Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni dellaasiione patrimoniale intervenute| . A
- N cessazione dall'ufficio
dopo l'ultima attestazione
n/a n/a n/a n/a n/a
Entro un mese successivo dlla
Per i soli organi di indirizzo politi cessati dallufficio: sca:ieesr;ﬁadﬂe(\j;eer;n:ﬁzd\
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi deléesone fisiche (obbligo non previgto . P . N . .
: N : PV " dichiarazione dei redditi
per i comuni con popolazione inferiore ai 1500Qaatti) . )
stabilito dalla normativa
nazionale n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 15, ¢. 1, lett. ), E‘streml dggll atti di copfenmeqtq di mgarmm arﬂmﬁrgﬂw di vergcg g sggge(t! Tempestivo
digs. n. 33/2013 della pubblica ione (NB: sia i dirigenti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2019)
lgs.n. contrattualizzati sia quelli posti in regime diittor pubblico) -8, dlgs. n. N
0 0 0 0 0
o 15 2.1 . Eore et et et veioc ot | rempesn
33/2013 r L pubb " ggetti p , (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
ragione dellincarico e dellammontare erogato
n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
amminisrativi di d-lgs. n. 33/2013 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rebid europeo Tempestivo
vertice Art. 15, c. 1, lett. b), . S ' 9 P (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
. Incarichi amministrativi
(Segretario d.lgs. n. 332013 | 4 e 0 0 0 0 0
vertice
generale, Capo A
Dipartimento, Art. 15, c. 1, lett. d) 2) compensi, comunque denominati, relativi al raggpdi lavoro, con specifica
Direttore an- . e (da pubblicare in tabelléS videnza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultato, Tempestivo
generale 0 } mmontare erogato, e compensi relativi a incadohferiti o autorizzati da parte | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
it 18 d.Igs. n. 33/2013 . L "
posizioni dellamministrazione di appartenenza
assimilate) 0 0 0 0 0
Art. 15, c. 1, lett. c), 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritt Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsimazione o allo svolgimento di P
N N " (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
attivita professionali.
n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
?;1/'2%3'30‘ 3, dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico| (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
e . . : " . o Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al
39/2013 conferimento dell'incarico @r. 20, ¢. 2, d.igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 15, c. 1, lett. ), Estreml degli gtg di cpnfenmer?to di mcavnchugmnzvla\vl g sog_gem dlpenqenﬁl vdel o Tempestivo
digs. n. 33/2013 pubblica amministrazione (NB: sono da includeraiislirigenti contrattualizzati sia (exart. 8, d.lgs. n. 33/2019)
lgs.n. quelli posti in regime di diritto pubblico) -8, dlgs. n. ) n/a n/a n/a n/a n/a
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Denominazione sotto- ) " " - L " R sezione tutte le i - o " ... | pubblicazione &
i @ sotto-sezione 2| soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del AT Tempo di pubblicazione/ o 7 o S riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 " N N . ) i . . Contenuti dell'obbligo N trasparente"” del sito | richieste dalle previsioni - N 3 ) aperto o
o livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo o a uffici?. risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) ? ? (da0a3) (da0a3) elaborabile?
99 (da0a2) (da0a3) (da0a3)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti estranei alla
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. pubblica inistrazione con indicazione dei i, della ragione Tempestivo
33/2013 dellincarico e dellammontare erogato (NB: sonéngtudersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitls pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 . . . . Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. b), 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart. 8, d.gs. n. 33/201
d.lgs. n. 33/2013 Dirigenti n/a n/a n/a n/a n/a
Dirigenti A Art. 15, c. 1, lett. d), 2) compensi, comunque denominati, relativi al rajgpdi lavoro, con specifica
(dirigenti non dlgs. . 332013 (da pubblicare in tabellfdvidenza delle eventuali componenti variabili calegalla valutazione del risultato, Tempestivo
generali) 1gs. . ammontare erogato, e compensi relativi a incadohferiti o autorizzati da parte | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
dell inis ione di appartenenza n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 15, c. 1, lett. ¢), 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di dirittg Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsinazione o allo svolgimento di P
AN . " (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
attivita professionali. n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
?E?/‘Z%)Oly;. 3, dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico| (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
e : . : " . o Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al
39/2013 conferimento dellincarico (art. 20, ¢. 2, dgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 1,c. 7, d.p.r.n. - . A " -
C 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale n/a n/a o/ o/ na
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi
Art. 15, c. 5, d.Igs. n.|Elenco posizioni titoli e curricula, attribuite a persone, ancheegs alle pubbliche amministrazioni,| Tempestivo
33/2013 dirigenziali discrezionalindividuate discrezionalmente dall'organo di indio politico senza procedure (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
Dirigenti A pubbliche di selezione n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 19, c. 1-bis, d.IggPosti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione "
h " AN Tempestivo
n. 165/2001 disponibili organica e relativi criteri di scelta
n/a n/a n/a n/a n/a
Personale
SSN - Bandi e awisi Bandi e awisi di selezione (exart gez]fe:tlxosalzm
Art. 41, c. 2, dgs. n. - 8, dlgs. n. : n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 . " " e . P "
SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di Tempestivo
selettive direttore generale, direttore sanitario e diretereninistrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti "
N " y L . N . i Tempestivo
della pubblica e (NB: sia i dirigenti
oo " . N R " (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlr pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti
Incarichi estranei alla pubblica amministrazione con indimagidei soggetti percettori, dellal Tempestivo
amministrativi di ragione dellincarico e dellammontare erogato (B0 da includersi sia i dirigent) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
vertice nel SSN contrattualizzati sia quelli posti in regime diitls pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
(Direttore Art. 41, c. 3, dgs. n. Per ciascun titolare di incarico:
generale, B 33/2013 -
Direttore SSN- Incarichi 1) curriculum vitae Tempestivo
sanitario, amministrativi di vertice| (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Direttore ’J COMPENST, COMUNGUE Jenomina, TeTanvi al TaEpaT [avoro, CON SPECIc
amministrativo) evidenza delle eventuali componenti variabili calegalla valutazione del risultato, Tempestivo
(da pubblicare in tabellggmmontare erogato, e compensi relativi a incagohferiti o autorizzati da parte (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
dell ini inne di n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fitolarita di cariche in enti di diritto .
. NN " - - " Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsinazione o allo svolgimento di
AN . " " . . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
attivita professionali (comprese le prestazionitevim regime intramurario) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
?E?/‘Z%)Oly;. 3, dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico| (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
e . . " " . o Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al
39/2013 conferimento dellincarico (art. 20, ¢. 2, dgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
" - : Tempestivo
Bandi e awisi di selezione
Art. 41, c. 2, dIgs. n. (exart. 8, dlgs. n. 33/2013 na na o/a n/a n/a
33/2013 . " " e . P "
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di Tempestivo
responsabile di dipartimentadéstrutture semplici e complesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 n/a n/a o/ /a wa
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dingeali di responsabile dipartimentg e
di strutture semplici e complesse a soggetti dipati pubblica lini i Tempesti
(NB: sono da i i sia i dirigenti i sia quelli posti in regime di | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
diritto pubblico]
iitto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Dirigenti nel Estremi ed atti di conferimento di incarichi dingsali di responsabile di
SSN o - . dipartimento e di strutturesemplici e complesseggstti estranei alla pubblica Tempestivo
(Responsabili di SSN - Dirigenti amministrazione con indicazione dei soggetti péndetiella ragione dellincarico e| (exart. 8 df . 33/201
glpammenbl? (ej} B (da pubbi in tabel dellammontare erogato (NB: sono da includersi digigenti contrattualizzati sia -8, dlgs. n. §
esponsabili di a pubblicare in tabelle) oyl nosti i ime di diri i
s!rugure Sempiid P fuelli posti in regime di diritto pubblico) n/a n/a /a /a w/a
e complesse) Art. 41, c. 3, d.Igs. n. Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura
33/2013
. . Tempestivo
1) curriculum vitae
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 n/a n/a /a /a na
’J COMpEnsT, COMuUNque denominat, Telatvi al TaEpaI [avoro, COn SPECHic
evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultato,|e Tempestivo
a incarichi di consulenza e collaborazione da prettamministrazione di (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
173 0 di altra soan n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o folarita di cariche in enti di diritto "
. S A " - . " Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsimazione o allo svolgimento di
AN N " N . N . (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013
attivita professionali (comprese le prestazionitsvim regime intramurario.
n/a n/a n/a n/a n/a
Incarichi conferi Incarichi conferiti e
N o Art. 18, d.lgs. n. autorizzati ai dipenden'iE . . . . - . s
e autorizzati ai " ) lenco degli incarichi conferiti o autorizzati @stun dipendente (dirigente e non| .
dipendenti A 332013 (dirigenti e non dirigente), con lindicazione dell'oggetto, dellaata e del compenso spettante pe| Tempestivo
pender Art. 53, c. 14, d.lgs. rjdirigenti) gente), ggetto, P P Pel (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013
(dirigenti e non ogni incarico
dirigenti) 165/2001
9 (da pubblicare in tabellg)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22, c. 1, lett. ), Ele|:1co dggll em_l pubblici, comupque q?nom!ngt!tum, wgllaﬁ! e fmanz@m ) Annuale
dall'amministrazione owvero per i quali 'amminégtione abbia il potere di nomina
d.Igs. n. 33/2013 " L 5 o " - - (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
degli amministratori dell'ente, con I'indicazionelld funzioni attribuite e delle attivil
. . . N S . : . 33/2013)
svolte in favore dell'amministrazione o delle atéidi servizio pubblico affidate
n/a n/a n/a n/a n/a

Per ciascuno degli enti:
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N livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo N - uffici? risultano aggiornati? .
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Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. b . 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio @ Zgngulakz lgs.n
33/2013 Enti pubblici vigilati | gelramministrazione ey
Enti pubblici A 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
vigilati 5) numero dei rappresentanti dellamministrazioeglirorgani di governo e Annuale
(da pubblicare in tabell =\) -econl;?mcn o ivo a ciascunmpsﬁgante g (art. 22,c. 1,d.gs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
7) incarichi di atore dell'ente e ) 8CoNOMICO CC iyo (art. 22, c.1,d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
?E?/‘Z%)OIY;I 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di inconferibilita dellincarice (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
39/2013 conferimento dellincarico (art. 20, ¢. 2, dgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22, ¢. 3. d.lgs. n Collegamento con i siti istituzionali degli entilghiici vigilati nei quali sono Annuale
. 22,c¢.3,d.lgs. n. pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai soggetti (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 R P A N
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazi® o consulenza 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco delle societa di cui 'amministrazione detieirettamente quote di
parteci| ne anche itaria, con lindicazi ita, delle funzioni attribuife Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), e delle attivita svolte in favore dellamminist@ze o delle attivita di servizio @ 22, c. 1, dlgs. n
d.lgs. n. 33/2013 pubblico affidate, ad esclusione delle societagoépate da amministrazioni ) 3:';/2'01'3)' gs. n-
pubbliche, quotate in mercati regolamentati e tmotrollate (ex art. 22, c. 6, d.Igs.
33/2013) 0 0 0
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0|
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamshiazione (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) ] 0 0|
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) [ 0 0|
. . y . . Annuale
Enti controllati e A Art. 22, c. 2, d.Igs. n.societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio (art. 22, . 1, dgs. n
Societa 33/2013 dellamministrazione -2z ¢ L dgs.n.
partecipate " . 33/2013) 0 0 0
(da pubblicare in tabellgy
. . . . . . - Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e @ar. 22, c. 1, dJIgs. n
) 8CoNOMiCO CC 0 a ciascuno dispettante 3312013) o o o
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihnanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0|
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
P 33/2013) ) ) 0
Tempestivo
?;1/'2%3'30‘ 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incaric (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) [ 0 0|
P . : " . s Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al
39/2013 conferimento dellincarico @20, c. 2, digs. n.
39/2013) 0 [} 0
Art. 22, ¢. 3. d.lgs. n Collegamento con i siti istituzionali delle sociggirtecipate nei quali sono pubblicpti Annuale
33/'201'3 - 3, dlgs. n. i dati relativi ai componenti degli organi di initizo politico e ai soggetti titolari di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
incarichi dirigenziali, di collaborazione o consute 33/2013) o o o
Art. 22, c. 1, lett. ) Elenco degli enti di diritto privato, comunque denioati, in controllo Annuale
o dell'amministrazione, con l'indicazione delle fioriattribuite e delle attivita svolte (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/2013 N L : PPN " .
in favore dell ione o delle vizio pubblico affidate 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaeteanno sul bilancio @t Zénzulaled lgs. n
Enti di diritto 33/2013 Enti di dujmo privato  |dellamministrazione 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
N : A controllati
privato in 5 dei tanti dellamministrazicei i di Annuale
con\rqllo ) numero X :L;?]’;?;izezl ant e.a??é?;gﬁﬁmg‘;g:;'e | governo e (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
pubblico (da pubblicare in tabellg). 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
7) incarichi di atore dell'ente e nento economico cc o (art.22,c.1,dlgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
?;’2%3'30‘ 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incaric (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di incompatibilita al Annualed |
39/2013 conferimento dellincarico (@20, ¢ 2, d.igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione Comune di Craveggia Data di compilazione 30/01/201
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMGrETEZZAIRER RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO GRS
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Pt o i i i . 5 . . i Note
— Denominazione, Ambito y d_ato é"pubb_llc_ato n_ella ek . r!po‘rta Il dato e La pagina web e i i formmg o 5
Denominazione sotto- ) " " - L " R sezione tutte le i - o " ... | pubblicazione &
i @ sotto-sezione 2| soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del AT Tempo di pubblicazione/ o 7 o S riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 " N N . ) i . . Contenuti dell'obbligo N trasparente"” del sito | richieste dalle previsioni - N 3 ) aperto o
N livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo N - uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) ? ? (da0a3) (da0a3) elaborabile?
99 (da0a2) (da0a3) (da0a3)
Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. A L " " A L "
sono pubblicati i dati relativi ai componenti degigani di indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 o S PR . N
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o consulenza 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. A . - : . . " . : Annuale
Rapp Art. 22, c. 1, lett. d), Rappresentazione graﬁFU?"a 0 pid rappresentazioni graf[che che_ lenziaapporti tra lamn one e @t 22, . 1, d.gs. .
grafica d.Igs. n. 33/2013 ali enti pubblici vigilati, le societa partecipatgli enti di diritto privato controllati
33/2013) 0 0 0 0 0|
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 "
Art. 3, delib. AVCP n Oggetto del bando Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP n. " .
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo ) 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare off#fumero di offerenti che hanno Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. partecipato al procedimento P
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 1, ¢c. 32, 1. n.
190/2012 — : "
Art. 3, delib. AVCP n Aggiudicatario Tempestivo
Bandi di gara e contratti A 26/2013
2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
19072012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. P 99 P
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 - . . N "
Art. 3, delib. AVCP n Tempi di completamento dell'opera servizio o farrit Tempestivo
26/2013 0 0 0 [ 0|
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 P "
Art. 3, delib. AVCP n Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Da pubblicare secondo|
Specifiche yecmchje PPFabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliriformato digitale standard aperto
la pubblicazione dei dg : P " . . I 9
" N . con informazioni sui contratti relative allann@pedente (nello specifico: Codice
Art. 1,¢.32,1.n. ai sensi dellart. 1, g "
Identificativo Gara (CIG), struttura proponentegetio del bando, procedura di scglta
19072012 comma 32, della Legg%el contraente, procedura di scelta del contraeteaco degli operatori invitati a Annuale
Art. 3, delib. AVCP n| n. 190/2012", adottat P ' £o ceg ! operat (art. 1, c. 32, 1. n. 190/2013)
. presentare offerte/numero di offerenti che hanmtepipato al procedimento,
26/2013 con Comunicato del " . AP s y
Presidente della agglu(‘i\catarlo‘ importo di aggludlpaz‘|one‘ tempedinpletamento dell'opera servizio
soppressa AVCP del 49 fornitura, importo delle somme liquidate)
maggio 2013
2 3 3 3 3
Art. 38, c. 1, d.Igs. n.|Documenti di Documenti di progr: ione, anche plurienr pubbliche di (@t ;chpels“t‘ilolgs n
33/2013 programmazione competenza dellamministrazione 33/2013) i 3 3 3 o
. Tempestivo
?;‘2%81’;' 1, dlgs. n. \I;;Steagi‘élr[\j: perla Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
D 33/2013 33/2013) , y y , ;
Opere pubbliche inisteri e e e i i e
Regioni) Art. 38 c. 1. d.gs. n Ogni altro documento predisposto nell'ambito dedlutazione, ivi inclusi i pareri dei Tempestivo
- 38, ¢. 1, dlgs. n. Altri documenti valutatori che si discostino dalle scelte delle amistrazioni e gli esiti delle (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 U o N _
valutazioni ex post che si discostino dalle valittaizex ante 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
NUF:!EI di valutazione e Informazioni relative ai Nuclei di valutazione etfiea degli investimenti pubblici, "
verifica . (N " . Py NP Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. . . . incluse le funzioni e i compiti specifici ad estfiauiti, le procedure e i criteri di
degli investimenti P . . ) P . (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 ubblici individuazione dei componenti e i loro nominatiebbligo previsto per le 33/2013)
P amministrazioni centrali e regionali)
(art. 1, 1. n. 144/1999) n/a n/a n/a n/a n/a
At 1. c. 8, In Piano triennale di Piano adottato col
19[')/2'01‘2 . prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale delib. GM n.
corruzione 0 0 0 0 0 4/2015
Art. 43, c. 1, d.Igs. n. Respon_sabne della . . . .
33/2013 prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
corruzione 2 3 3 3 0
X X delib. CivIT n. Responsabile della  |Responsabile della trasparenza (laddove diiversBesponsabile della prevenzione Tempestivo
Altri contenuti - 105/2010 e 2/2012 |trasparenza della corruzione) P
c N A n/a n/a n/a n/a n/a
onuzione Relazione del Annuale
Art. 1, c. 14,1. n. " Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati
190/2012 responsabile della |02 vivita svolta (entro il 15 dicembre di ogaino) (exart. 1, c. 14, L. n.
corruzione gm 190/2012) 2 3 3 3 3
Art. 1,c.3,1.n. Atti di adeguamento a [Atti adottati in ottemperanza a provwedimenti d€i¥IT in materia di vigilanza e "
g . : Tempestivo
190/2012 prowedimenti CiVIT  |controllo nellanticorruzione n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 18, c. 5, d.Igs. n.[Atti di accertamento - R R "
30/2013 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle dispgehi di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo n/a n/a o/ o/ wa
A5, c. 1. dgs. n Nome del Responsabile della trasparenza cui entegada richiesta di accesso
33/'20'13' » dlgs. n. civico, nonche modalita per I'esercizio di taletttiy con indicazione dei recapiti Tempestivo
Altri contenuti - Accessd L telefonici e delle caselle di posta elettroniciugtonale
civico A Accesso civico 1 1 3 3| 0|
At 5. c. 4. dgs. n Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabiki casi di ritardo o mancata
33/'20'13' » dlgs. n. risposta, con indicazione dei recapiti telefonidiele caselle di posta elettronica Tempestivo
istituzionale 0 0 0) 0 0




